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Somos una compañía con más de 20 años de experiencia, que cuenta con un 
equipo multidiciplinar, talentoso, experto en asuntos jurídicos y legales, 
COMPROMETIDOS en brindar soluciones y alternativas para la tranquilidad de 
nuestros clientes. 

¿Quiénes somos?

¿En qué creemos?
Creemos en superar las adversidades jurídicas y legales, ofreciendo soluciones a 
través de un acompañamiento integral con un equipo comprometido con el 
bienestar y la tranquilidad de nuestros clientes. 

Nuestro propósito
Sin importar las circustancias, buscamos resolver las situaciones de manera 
Efectiva. 

Existimos para brindar soluciones y alternativas, para que las personas se sientan 
tranquilas en la toma de decisiones. 

¿Qué ofrecemos?�
Soluciones Jurídicas Integrales
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Cuidamos, entendemos y comprendemos a las personas,  
por eso estamos dispuestos y comprometidos a enfrentarnos 
a situaciones difíciles o riesgosas, tomando decisiones de 
manera Efectiva, resolviendo las situaciones para generar 
bienestar y tranquilidad a nuestros clientes.



¿Qué caracteriza
nuestro talento humano?
Carisma, amabilidad, respeto, transparencia, compromiso, integridad, 
autodisciplina, honestidad, puntualidad, organización, confiabilidad, lealtad, 
carácter, responsabilidad, solidaridad y adaptabilidad. 



Nuestros Servicios

• Revisión y creación de contratos de prestación de servicios. 
• Asesoría en protección de activos de propiedad intelectual  (Marcas, 
enseñas, lemas comerciales, diseños industriales; derechos de autor y 
derechos conexos). 
• Asesoría en estructura de la empresa o sociedad mercantil. 
• Organigrama, actas de asambleas ordinarias y extraordinarias de 
accionistas (cuáles se registran y cuáles no), libros de accionistas y de 
actas, títulos valores accionarios. 
• Revisión de contratos comerciales: Convenios interempresariales, acuerdo 
de confidencialidad, licencias de uso de propiedad intelectual, contratos de 
producción o comercialización, contratos de depósito, entre otros.
• Acompañamiento en procesos Pre Jurídicos y procesos ejecutivos. 
• Análisis de Sistema de Protección de Datos Personales ya creado por la 
empresa. Su creación o modificación tendrá costo adicional.

Área comercial

• Asesoría en celebración de contratos civiles.
• Revisión de documentos, letras, pagare, facturas.
• Asesoría en cobro pre jurídico.
• Asesoría en cobro jurídico.
• Contestación de demandas.
• Respuesta de demandas.
• Representación procesos ejecutivos

Área civil



• Revisión de perfiles de cargo.
• Revisión y gestión de novedades en el contrato laboral. 
• Verificación, análisis y revisión de Salario, prestaciones sociales, horas 
extras, seguridad social y extralegales según el perfil y funciones del cargo.
• Análisis de tipos de contrato por perfil de cargo. 
• Análisis de solicitudes de licencias remuneradas y no remuneradas.
• Revisión de Incapacidades. 
• Terminación del contrato de trabajo. 
• Revisión de Reglamento Interno de Trabajo (RIT).
• Procedimiento sancionatorio. Investigación disciplinaria. 
• Análisis jurídico de la regulación de Riesgos Laborales por medio de 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST. Este 
proceso se realiza siempre y cuando exista área de seguridad y salud en el 
trabajo en la compañía. 
• Contestación de demandas.
• Representación judicial y extrajudicial. Revisión de perfiles de cargo.
• Revisión y gestión de novedades en el contrato laboral. 
• Verificación, análisis y revisión de Salario, prestaciones sociales, horas 
extras, seguridad social y extralegales según el perfil y funciones del cargo.
• Análisis de tipos de contrato por perfil de cargo. 
• Análisis de solicitudes de licencias remuneradas y no remuneradas.
• Revisión de Incapacidades. 
• Terminación del contrato de trabajo. 
• Revisión de Reglamento Interno de Trabajo (RIT).
• Procedimiento sancionatorio. Investigación disciplinaria. 
• Análisis jurídico de la regulación de Riesgos Laborales por medio de 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST. Este 
proceso se realiza siempre y cuando exista área de seguridad y salud en el 
trabajo en la compañía. 
• Contestación de demandas.
• Representación judicial y extrajudicial.

Área laboral



Sede Yarumal: Calle 20 # 20-34 Oficina 200 y 201, Yarumal, Antioquia.

mhg@grupoempresarial.com - comercial@mhgrupoempresarial.com
+57 (604) 4730188 - Línea WhatsApp (+57) 313 768 13 98
Sede Cartagena: Urbanización los almendros Manzana E Lt 21, Cartagena, Colombia
Sede Medellín: Calle 32e #76-74 Oficina 301, Medellín, Colombia.
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